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1. CHARAKTERYSTYKA PODMIOTU DOMINUJACEGO

1.1 Informacje ogdlne — Toya S.A.

TOYA S.A. (zwana dalej ,Spdtka” lub ,jednostkg dominujgca”) jest spdtka akcyjng utworzong w oparciu o
Kodeks spotek handlowych. Siedziba Spétki miesci sie we Wroctawiu przy ulicy Sottysowickiej 13/15.

TOYA S.A. zostata zawigzana aktem notarialnym sporzadzonym w dniu 17 listopada 1999 r. przed notariuszem
Jolantg Otpinska w Kancelarii Notarialnej we Wroctawiu (Repertorium A nr 5945/99). Postanowieniem z dnia 3
grudnia 1999 r. Spdétka zostata wpisana do rejestru handlowego RHB prowadzonego przez Sad Rejonowy dla
Wroctawia — Fabrycznej Wydziat VI Gospodarczy pod numerem RHB 9053. Postanowieniem z dnia 4 grudnia
2001 r. Sad Rejonowy dla Wroctawia — Fabrycznej Wydziat VI Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego
postanowit wpisa¢ Spotke do Rejestru Przedsiebiorcéw pod numerem KRS 0000066712. Wpis do rejestru
nastapit dnia 5 grudnia 2001 r.

Spdtka kontynuuje dziatalnos¢ prowadzong dotychczas przez spétke cywilng ,TOYA IMPORT-EKSPORT”
z siedzibg we Wroctawiu, ktéra swg dziatalnos¢ rozpoczeta w sierpniu 1990 r. Wspdlnicy tej spotki z uwagi na
rozmiar i dynamiczny rozwoj prowadzonej dziatalnosci postanowili utworzy¢ spétke akcyjng i przeniesc¢ do niej
przedsiebiorstwo spoétki cywilnej.

Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

W roku 2002 akcjonariusze Spétki podjeli decyzje o rozpoczeciu realizacji projektu zwigzanego z budowg pola
golfowego. W wyniku tej decyzji powstata nalezagca do TOYA S.A. marka TOYA Golf & Country Club —
reprezentujaca jedno z najpiekniejszych w Polsce pdl golfowych.

Na dzien przekazania raportu potrocznego TOYA S.A. posiada 1 oddziat zlokalizowany poza siedzibg Spétki w
Nadarzynie. Do10 sierpnia 2011 r. Toya S.A. posiadata jeszcze oddziat w Krynicznie.

Oddziat w Krynicznie zostat utworzony w dniu 7 listopada 2007 r. dla prowadzenia dziatalnosci golfowej
i deweloperskiej. Oddziat zostat wyposazony w sktadniki majgtkowe, zobowigzania i naleznosci zwigzane z tg
dziatalnoscig. W zwigzku z planowanym wprowadzeniam Toya S.A. na GPW akcjonariusze Toya S.A. zawigzali
spotke Toya Development Sp. z 0.0. S.K.A.w celu uporzagdkowania zarzadzania dziatalnoscig prowadzong przez
Spoétke. 30 wrzesnia 2010 r. zostata zawarta umowa o oddanie w zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa
(oddziatu w Krynicznej) do odptatnego zarzadzania. W dniu 6 kwietnia 2011 r. aktywa i zobowigzania oddziatu
w Krynicznie zostaty wniesione jako niepieniezny wktad do Toya Development Sp. z 0.0. S.K.A.

Szczegétowe informacje dotyczgce zmian w strukturze Grupy wynikajgce z wydzielenia dziatalnosci golfowo-
deweloperskiej w | potroczu 2011 r. zostaty przedstawione w pkt. 2.2

Podstawowym obszarem dziatalnosci TOYA S.A. jest import i dystrybucja artykutéw przemystowych,
w szczegdlnosci elektronarzedzi i narzedzi recznych dla profesjonalistow i do domowego uzytku. Dziatalnosc¢
Spoétki obejmuje dystrybucje towaréw, ktérych gtéwnymi producentami i dostawcami sg firmy potozone na
terenie Chin. Od wielu lat Spoétka realizuje strategie ekspansji na rynki miedzynarodowe. Skupia sie przede
wszystkim na rynkach Europy Srodkowe]j, Potudniowej i Wschodniej (Rosja, Rumunia, Ukraina, Litwa, Wegry,
Czechy, Niemcy, Biatorus, kraje batkanskie i Stowacja).
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1.2 Zarzad i Rada Nadzorcza

W | pdtroczu 2011 r. nie miaty miejsca zmiany w Zarzgdzie Toya S.A. w ktdrego sktad na dzien
30 czerwca 2011 r. oraz na dzien przekazania raportu pétrocznego wchodzili:

- Grzegorz Pinkosz Prezes Zarzadu
- Dariusz Hajek Wiceprezes Zarzadu
- Tomasz Suchowierski Wiceprezes Zarzadu

W sktad Rady Nadzorczej Spétki na dzien 30 czerwca 2011 r. oraz na dzien przekazania raportu pétrocznego

wchodza:

- Piotr Mondalski - Przewodniczacy Rady Nadzorczej — od 14 lutego 2011 r.

- Jan Szmidt - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej — od 13 stycznia 2011 r.
- Tomasz Koprowski - Cztonek Rady Nadzorczej — od 14 lutego 2011 r.

- Romuald Szatagan - Cztonek Rady Nadzorczej — od 14 lutego 2011 r.

- Piotr Wojciechowski - Cztonek Rady Nadzorczej — od 13 stycznia 2011 r.

- Dariusz Goérka - Cztonek Rady Nadzorczej — od 14 lutego 2011 r.

- Grzegorz Maciag - Cztonek Rady Nadzorczej — od 14 lutego 2011 r.

W ciagu | pétrocza 2011 r. miaty miejsce nastepujace zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej:

- Beata Szatagan — Przewodniczgca Rady Nadzorczej do 14 lutego 2011 r.
- Wioletta Koprowska — Cztonek Rady Nadzorczej do 14 lutego 2011 r.
- Elzbieta Wojciechowska — Cztonek Rady Nadzorczej do 14 lutego 2011 r.

1.3 Kapitat zaktadowy

Na dzien 30 czerwca 2011 r. kapitat podstawowy jednostki dominujgcej wynosit 6.557.380 zt. i sktadat sie
z 65 573 800 akcji o wartosci nominalnej 0,1 zt kazda.

Dnia 8 lutego 2011 r., Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy podjeto uchwate w sprawie
podwyzszenia kapitatu zaktadowego poprzez emisje akcji serii C w ramach oferty publicznej z wytgczeniem
prawa poboru dla dotychczasowych akcjonariuszy. Kapitat zaktadowy Spétki miat byé podwyzszony z kwoty 6
557 tys. zt do kwoty nie wiekszej niz 9 368 tys. zt w drodze emisji nie wigcej niz 28 103 060 akcji zwyktych na
okaziciela serii C o wartos$ci nominalnej 0,10 zt kazda.

Dnia 8 lutego 2011 r., Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy podjeto uchwate w sprawie
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego poprzez emisje akcji serii D. Kapitat zaktadowy Spotki
podwyzsza sie warunkowo o kwote nie wyzszg niz 224 tys. zt poprzez emisje 2 243 430 akcji zwyktych na
okaziciela serii D o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda. Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki
dokonywane jest w celu przyznania praw do objecia Akcji serii D posiadaczom warrantéw subskrypcyjnych serii
A (informacje o programie przedstawiono w punkcie 1.5.3). Termin wykonania prawa do objecia akcji serii D
uptywa w dniu 31 grudnia 2015 .
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Dnia 14 lutego 2011 r., Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy podjeto uchwate upowazniajaca
Zarzad do podwyzszania kapitatu zaktadowego Spétki poprzez emisje nowych akcji o tgcznej wartosci
nominalnej nie wiekszej niz 162 tys. zt, w drodze trzykrotnego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach
okreslonych powyzej (kapitat docelowy), w celu realizacji uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy dotyczacej wynagrodzenia cztonkédw Rady Nadzorczej (informacje o programie przedstawiono
w punkcie 1.5.3). Cena emisyjna bedzie rowna wartosci nominalne;.

W zwigzku z ofertg publiczng akcji, dnia 4 sierpnia 2011 r. Zarzad Krajowego Depozytu Papieréw
Warto$ciowych S.A. na podstawie uchwaty nr 737/11 postanowit zarejestrowa¢ w dniu 8 sierpnia 2011 r. w
Krajowym Depozycie Papieréw Wartosciowych 9.263.000 praw do akcji zwyktych na okaziciela serii C spoétki
TOYA S.A. o wartosci 0,10 zt kazda, emitowanych na podstawie Uchwaty nr 1 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia TOYA S.A. z dnia 8 lutego 2011 r.

Dnia 19 sierpnia 2011 r. zostato zarejestrowane podwyzszenie kapitatu podstawowego o kwote 926.300 zt.
. Na dzien publikacji raportu pétrocznego kapitat podstawowy wynosi 7.483.680 i sktada sie z 74 836 800 akcji o
wartosci nominalnej 0,1 zt kazda.

1.4 Sktad Akcjonariatu

Sktad akcjonariatu jednostki dominujgcej wg stanu na dzien przekazania raportu pétrocznego:

Liczba akgji Liczba gtosow Udziat (%)

Jan Szmidt 28 170 647 28 170 647 37,64%
Tomasz Koprowski 14 644 030 14 644 030 19,57%
Romuald Szatagan 10938 874 10938 874 14,62%
Piotr Wojciechowski 5057 728 5057 728 6,76%
Generali OFE 4 800 000 4 800 000 6,41%
Pozostali akcjonariusze 11225521 11225521 15,00%
RAZEM 74 836 800 74 836 800 100%

Na dzien 30 czerwca 2011 r. kapitat podstawowy wynosit 6.573.800 zt i sktadat sie z 65.738.000 akgji i nie ulegat
zmianie od 1 stycznia 2011 r. Dane w powyzszej tabeli obejmujg 9.263.000 akc;ji serii C .objetych w drodze
publicznej emis;ji i zarejestrowanych 19 sierpnia 2011 r.

Po 30 czerwca 2011 r.do dnia przekazania raportu pétrocznego nastgpity nastepujgce istotne zmiany w
strukturze akcjonariatu:

e Generali OFE objeto 4.800 tys. akcji serii C, stanowigcych 6,41% kapitatu akcyjnego w ramach publicznej
oferty.

e W dniu 9 sierpnia 2011 r., w wyniku zawarcia uméw darowizny pomiedzy dotychczasowymi
akcjonariuszami a Beatg Szmidt, Beatg Szatagan, Elzbietg Wojciechowska oraz Wiolettg Koprowska zmienita
sie struktura akcjonariuszy. Nowi akcjonariusze objeli odpowiednio:

a. Beata Szmidt 3 239 253, akcji zwyktych serii A (4,33 % kapitatu akcyjnego)
b. Beata Szatagan 1 257 826 akcji zwyktych serii A (1,68% kapitatu akcyjnego)
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c. Wioletta Koprowska 1 683 870 akcji zwyktych serii A (2,25% kapitatu akcyjnego)

d. Elzbieta Wojciechowska 574 817 akcji zwyktych serii B oraz 6 755 akcji zwyktych serii A Spoétki
(tacznie 0,77% kapitatu akcyjnego)

Powyzsze osoby przystgpity 9 sierpnia 2011 r. do porozumienia o wspétkontroli i facznie z czterema
dotychczasowymi akcjonariuszami Spoétki sprawujg tgcznie bezposredniag kontrole nad Toya S.A.

1.5 Akcje bedace w posiadaniu oséb zarzadzajgcych i nadzorujacych

1.5.1  Akcje posiadane przez cztonkéw Zarzadu
Cztonkowie Zarzadu nie posiadajg akcji Spotki. Walne Zgromadzenie podjeto uchwate o wprowadzeniu
Programu Motywacyjnego, opisanego w pkt. 1.5.3, zgodnie z ktérym cztonkom Zarzadu mogg zostac przyznane
warranty subskrypcyjne uprawniajgce do objecia akcji Spoétki.

1.5.2  Akcje posiadane przez cztonkéw Rady Nadzorczej

Liczbe akcji i liczbe gtoséw w kapitale Spétki, posiadanych przez Cztonkéw Rady Nadzorczej na dzien
przekazania raportu przedstawia ponizsza tabela.

Liczba akgji Liczba gtosow Udziat (%)
Jan Szmidt 28 170 647 28 170 647 37,64%
Tomasz Koprowski 14 644 030 14 644 030 19,57%
Romuald Szatagan 10938 874 10938 874 14,62%
Piotr Wojciechowski 5057728 5057728 6,76%

58 811 279 58 811 279 78,59%

RAZEM

1.5.3  Program opcji na akcje

Opcje na akcje dla Rady Nadzorczej

Na podstawie uchwaty nr 10 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 23 maja 2011 r.
zostaty przyjete zasady wynagradzania cztonkdw Rady Nadzorczej. Zgodnie z przyjetym programem trzech
cztonkédw Rady Nadzorczej powotanych przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy w dniu 14 lutego 2011 r.
ma prawo do wynagrodzenia w akcjach jednostki dominujgcej Grupy za petnienie funkcji cztonka Rady
Nadzorczej w okresie trzyletniej kadencji (2011 — 2013). Zgodnie ze statutem Toya S.A. kadencja Rady
Nadzorczej trwa trzy lata od dnia powotania oraz wygasa nie pdzniej niz z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni peten rok obrotowy
petnienia funkcji.
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Zgodnie z ustaleniami przyjetego programu:

a) Trzej cztonkowie Rady Nadzorczej (Piotr Mondalski, Dariusz Gorka oraz Grzegorz Maciag)
otrzymaja wynagrodzenie w formie prawa do objecia akcji Spétki w tgcznej liczbie rownej 0,75%
wszystkich zarejestrowanych w dniu ztozenia oferty objecia akcji Spotki, z czego Piotr Mondalski
ma prawo do objecia 0,35% ww. akcji, a pozostali dwaj cztonkowie Rady Nadzorczej majg prawo
do objecia po 0,2% ww. akcji. taczne zostato przyznanych 702 576 uprawnien. Akcje beda
obejmowane w trzech transzach, w terminie: pierwsza transza miedzy 1 grudnia 2011 r. a 30
kwietnia 2012 r., druga transza miedzy 1 grudnia 2012 r. a 30 kwietnia 2013 r., trzecia transza
miedzy 1 grudnia 2013 r. a 30 kwietnia 2014 r. W przypadku nie objecia akcji przez uprawnionych
zgodnie z powyzszymi postanowieniami zostang one zaoferowane tym Cztonkom Rady Nadzorczej
w kolejnych transzach.

b) Pozostali czterej cztonkowie Rady Nadzorczej (obecni akcjonariusze) nie bedg otrzymywad
wynagrodzenia za petnienie funkcji cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

c) Akcje beda zaoferowane przez Zarzad cztonkom Rady Nadzorczej po cenie nominalnej (tj. 0,1 zt).

d) Kazidy z cztonkéw Rady Nadzorczej moze zdecydowac o wyptacie mu wynagrodzenia w kwocie
pienieznej do maksymalnego poziomu 7 tys. zt miesiecznie. W przypadku wyboru przez cztonka
Rady Nadzorczej pobierania czesci wynagrodzenia w formie pienieznej, liczba zaoferowanych mu
przez Zarzad akcji bedzie adekwatnie pomniejszona.

Szczegétowe informacje dotyczace wyceny i ujecia w sprawozdaniu finansowym zostaty przedstawione w
pkt. 9.1 skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

Opis ustalen dotyczacych uczestnictwa pracownikéw w kapitale Spotki

W Spodtce wprowadzony zostat program menedzerski majacy na celu stworzenie mechanizméw
motywacyjnych zapewniajgcych dtugotrwaty wzrost wartosci Spotki, stabilny wzrost zysku netto oraz
stabilizacje kadry menedzerskiej. Na podstawie uchwaty nr 2 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z
dnia 8 lutego 2011 r. w sprawie przyjecia zasad programu motywacyjnego dla kadry menedzerskiej i
kluczowych pracownikow Spétki, Spoétka uruchomita program motywacyjny, ktéry zostanie
przeprowadzony w okresie kolejnych czterech lat obrotowych 2011-2014. Dnia 23 maja 2011 r. Zwyczajne
Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwata nr 11 wprowadzito kilka sprostowan do wyzej podjetej uchwaty.
Program motywacyjny skierowany jest do Cztonkéw Zarzadu oraz kluczowych pracownikéw Spotki
wskazywanych corocznie przez Rade Nadzorcza. Uczestnicy programu w trakcie realizacji programu
uzyskajg uprawnienie do objecia tgcznie nie wiecej niz 2 243 430 imiennych warrantéw subskrypcyjnych
serii A uprawniajacych do objecia akcji zwyktych na okaziciela Spétki serii D o wartosci nominalnej 0,10 zt
kazda i tgcznej wartosci nominalnej 2 243 tys. zt.

Szczegoétowe informacje dotyczace warunkéw przyznawania opcji zostaty przedstawione w pkt. 9.2
skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

Na dzien sporzadzenia niniejszego pétrocznego skréconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Regulamin Programu Motywacyjnego nie zostat przez Rade Nadzorczg uchwalony, a tym samym w okresie
objetym niniejszym sréddrocznym sprawozdaniem finansowym nie nastgpito przyznanie praw do ptatnosci
opartych na akcjach w rozumieniu MSSF 2.
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2. OPIS ORGANIZACII GRUPY KAPITALOWE)

2.1 Struktura Grupy

Na dzien publikacji skonsolidowanego raportu poétrocznego Grupa sktada sie z nastepujacych podmiotow:

Metoda
Charakterystyka % wtasnosci Data konsolidacji /
Nazwa Lo . . - . . L L - L
. . Siedziba Przedmiot dziatalnosci powigzania i posiadanych  objecia ujecia na dzien
jednostki N . P
kapitatowego praw gtosu kontroli konczacy okres
sprawozdawczy
Toya S.A. Wroctaw, Dystrybucja narzedzi i Jednostka Nie dotyczy Nie Nie dotyczy
Polska elektronarzedzi dominujaca dotyczy
Toya Romania Bukareszt, Dystrybucja narzedzi i Jednostka zalezna 99,99 Listopad Metoda petna
S.A. Rumunia elektronarzedzi 2003 r.
Toya Golf & Wroctaw, Rekreacja, sport, obrét Jednostka zalezna 100,00 Listopad Metoda petna
Country Club Sp. Polska nieruchomosciami - spotka 2008 r.
z0.0.(%) nie prowadzi aktywnej
dziatalnosci gospodarczej
Yato China Szanghaj, Dystrybucja narzedzi i Jednostka 51,00 Czerwiec Metoda praw
Trading Co., Ltd  Chiny elektronarzedzi wspotzalezna 2008 r. wtasnosci

(**)

(*) W listopadzie 2008 r. Spotka zawigzata spotke Toya Golf & Country Club Sp. z 0.0. obejmujgc 1 000
udziatéw o wartosci nominalnej 50 zt kazdy. Wszystkie udziaty zostaty optacone wktadem pienieznym. Na
mocy uchwaty podjetej przez udziatowcdw w dniu 21 stycznia 2011 r. spdtka zostata postawiona w stan
likwidacji.

(**) W czerwcu 2008 r. Spétka zatozyta wraz ze Spdtka Saame Tools (Shanghai) Import & Export Co., Ltd
China spétke joint venture pod nazwa Yato China Trading Co., Ltd. Spétka objeta 51 % udziatéw w kapitale
wtasnym, pozostate 49% zostato objete przez Saame Tools (Shanghai) Import & Export Co., Ltd China
Wszystkie udziaty zostaty optacone wktadem pienieznym. Mimo faktu posiadania 51% udziatéw i praw
gtosu Spotka nie sprawuje kontroli nad Yato China Trading Co., Ltd, gdyz, zgodnie ze statutem joint
venture, istotne decyzje dotyczgce dziatalnosci operacyjnej i finansowej wymagajg jednogtosnej decyzji
wspolnikéw.

2.2 Zmiany w strukturze Grupy w | pétroczu 2011 r.

Zgodnie z informacjg zawartg w punkcie 1.1, w dniu 30 wrzesnia 2010 r. pomiedzy Spdtkag a Toya
S.K.A.
przedsiebiorstwa Spétki — oddziatu w Krynicznie (umowa zobowigzujgca) oraz umowa o oddanie

Development Sp. z o.0. zostata zawarta umowa przeniesienia zorganizowanej czesci

zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa Spoétki do odptatnego korzystania.

Dnia 6 kwietnia 2011 r. aktywa i zobowigzania oddziatu w Krynicznie zostaty wniesione jako niepieniezny
wktad (aport) do Toya Development Sp. z 0.0. S.K.A. i z tym dniem zostaty usuniete z ksigg Toya S.A.
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W ramach tej transakcji przeniesione zostaty takze akcje spotki Armada Development Sp. z o.0. Akcje te
Toya S.A. nabyta w grudniu 2008 r. (1 000 000 akcji o wartosci nominalnej 6 zt kazda, stanowigce 50%
udziatu w kapitale akcyjnym). Akcje zostaty optacone wktadem pienieznym w wysokosci 6 000 tys. zt.
Wartos¢ ksiegowa aktywoéw netto Armada Development S.A. na moment nabycia akcji wynosita
12 318 tys. zt i nie rdznita sie istotnie od ich wartosci godziwej. Do dnia 6 kwietnia 2011 r. akcje Armada
Development S.A. byty wyceniane w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym metodg praw wtasnosci
i na 31 grudnia 2010 r. byty zaklasyfikowane do ,Aktywdéw przeznaczonych do dystrybucji”. Dnia 6
kwietnia 2011 r. akcje spo6tki Armada zostaty przeniesione na Toya Develepment Sp. z 0.0. S.K.A.

Dnia 4 maja 2011 r. podjeta zostata uchwata Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikdw Toya
Development Sp. z o.0. S.K.A. w sprawie wyrazenia zgodny na wystgpienie Toya S.A. jako
komplementariusza ze spotki Toya Development Sp. z 0.0. SKA. Jako dzied wystgpienia ustalono 4 maja
2011 r. Wynagrodzenie przyznane Toya S.A. za wystgpienie wynosi 2 250 tys. zt i bedzie ptatne w 18 ratach
miesiecznych poczynajac od maja 2011 r. W dniu 16 maja 2011 r. zmiany zwigzane z wystgpieniem Toya
S.A. z Toya Development SKA zostaty zarejestrowane w KRS.

3. STANOWISKO ZARZADU ODNOSNIE MOZLIWOSCI ZREALIZOWANIA WCZESNIEJ PUBLIKOWANYCH
PROGNOZ

Zarzad Toya S.A. nie publikowat prognoz wynikéw Spétki ani Grupy na 2011 r.

4. OPIS CZYNNIKOW | ZDARZEN MAJACYCH WPLYW NA OSIAGNIETE WYNIKI FINANSOWE

4.1 Komentarz do osiggnietych wynikow finansowych

Przychody i zyskownos¢ TOYA S.A. — dziatalnos¢ kontynuowana oraz dziatalnosc¢ zaniechana (w tys. zt).

Za okres 6 miesiecy zakoriczony
30 czerwca
2011 2010

Dziatalno$¢ kontynuowana
Przychody ze sprzedazy 106 417 96 821
Zysk brutto 36773 31940
Zysk na dziatalnosci operacyjnej 17 741 15 946
Zysk przed opodatkowaniem 15 628 14 369
Zysk netto z dziatalnosci kontynuowane;j 12 533 12 412
Dziatalno$¢ zaniechana
Zysk / strata netto z dziatalnosci zaniechanej 500 -2 625

W pierwszym pétroczu 2011 r. przychody ze sprzedazy dziatalnosci kontynuowanej wyniosty 106.417 tys. zt i
przewyzszyty poziom przychoddéw osiggnietych w pierwszym kwartale 2010 r. o 9.596 tys. zt, czyli o 9,9%.
Zwiekszenie zysku brutto ze sprzedazy o 4.833 tys. zt w analizowanym okresie 2011 r. w poréwnaniu do
analogicznego okresu 2010 r. byto spowodowane zardwno wzrostem sprzedazy, jak i zwigzanym z nizszym
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kosztem zakupu towardéw, zwiekszeniem marzy brutto na sprzedawanych towarach o 1,6 punktu
procentowego.

Znaczacy wzrost zysku brutto pozwolit na osiggniecie zysku na dziatalnosci operacyjnej za okres 6 miesiecy 2011
r. w wysokosci 17.741 tys. zt, ktory byt wyzszy od osiggnietego w analogicznym okresie 2010 r. 0 11,3%.

W celu pozyskania potrzebnego kapitatu obrotowego Grupa postuguje sie gtéwnie krotkoterminowymi
kredytami bankowymi i pozyczkami. Biorgc pod uwage znaczacy wptyw kosztédw finansowych zwigzanych z tymi
kredytami i pozyczkami na wynik finansowy, Grupa co roku negocjuje warunki umow kredytowych tak, aby
koszty z nimi zwigzane byly jak najnizsze. Jednak wzrost poziomu zapasdw oraz naleznosci z tytutu dostaw i
ustug oraz pozostatych naleznosci w pierwszym poétroczu 2011 r. w stosunku do kornca poprzedniego roku
spowodowat wieksze potrzeby kredytowe Grupy i zwigzane z tym wyzsze koszty finansowe w poréwnaniu z
pierwszym pétroczem 2010 r.

Zysk netto z dziatalnosci kontynuowanej w pierwszym poétroczu 2011 r. wzrdst o 121 tys. zt, tj. 0 0,97% w
porownaniu z okresem pierwszych szesciu miesiecy 2010 r., do poziomu 12.533 tys. zt.

Wskazniki rentownosci dziatalnosci kontynuowanej.

Za okres zakonczony 30 czerwca
2011 2010
Rentownos¢ sprzedazy 34,6% 33,0%
Rentownos¢ dziatalnosci operacyjnej 16,7% 16,5%
Rentownos¢ zysku przed opodatkowaniem 14,7% 14,8%
Rentownosc zysku netto 11,8% 12,8%

Legenda:

Wskaznik rentownosci sprzedazy — stosunek zysku brutto do przychoddw ze sprzedazy

Wskaznik rentownosci dziatalnosci operacyjnej — stosunek zysku na dziatalnosci operacyjnej do przychodéw
ze sprzedazy
Wskaznik rentownosci zysku przed opodatkowaniem — stosunek zysku przed opodatkowaniem do
przychoddw ze sprzedazy
Wskaznik rentownosci netto — stosunek zysku netto z dziatalnosci kontynuowanej do przychodéow ze
sprzedazy.
Rentownos¢ sprzedazy jest dla TOYA S.A. podstawowym wskaznikiem konkurencyjnosci rynkowej Grupy i ma
decydujacy wptyw na jej sytuacje finansowg. Analiza tego wskaznika za pierwsze potrocze 2011 r. pokazuje, ze
rentownos¢ sprzedazy w tym okresie wzrosta o 1,6 punktu procentowego w poréwnaniu do analogicznego
okresu 2010 r., co w analizowanym okresie wygenerowato 1.702,7 tys. zt dodatkowego zysku brutto.

Wskazniki rentownosci na poziomie zysku na dziatalnosci operacyjnej, zysku przed opodatkowaniem i zysku
netto z dziatalnosci kontynuowanej charakteryzujg sie duzg stabilnoscig w analizowanych okresach.
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Przeptywy srodkow pienieznych Grupy (w tys. zt)

Wyszczegodlnienie Za okres 6 miesiecy zakoniczony 30 czerwca
2011 2010

Dziatalno$¢ kontynuowana

Przeptywy srodkow pienieznych z dziatalnosci operacyjnej -3301 -5 599
Przeptywy $rodkow pienieznych z dziatalnosci inwestycyjnej -1659 -1833
Przeptywy srodkow pienieznych z dziatalnosci finansowej 6208 16 873

Zmiana stanu srodkow pienieznych netto - dziatalnos¢

1248 9441
kontynuowana
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na poczatek okresu 2 489 2183
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty na koniec okresu 3917 4976

W okresie pierwszych 6 miesiecy 2011 r. Grupa wykazywata ujemne przeptywy pieniezne z dziatalnosci
operacyjnej, ktore wyniosty -3,3 min zt. W celu realizacji zwiekszonej skali zamdwien i zakupéw ze strony
odbiorcéw, dostosowania sie do ich potrzeb oraz zapewnienia dostepnosci towaréw w biezgcym roku gtéwnie
grupa zwiekszyta stan zapaséw o 5,2 min zt i stan naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostatych naleznosci
09 min zt.

W pierwszym pétroczu 2011 r. Grupa nie prowadzita istotnej dziatalnosci inwestycyjnej w zakresie dziatalnosci
kontynuowanej. Wydawane w tym okresie srodki pieniezne wigzaty sie gtéwnie z remontem budynkdéw
magazynowych oraz zakupem oprogramowania informatycznego.

W analizowanym szesciomiesiecznym okresie 2011 r. Grupa wygenerowata dodatnie przeptywy Srodkéw
pienieznych z dziatalnosci finansowej gtdwnie na skutek zwiekszenia swojego zaangazowania kredytowego.
Grupa zwiekszyta 0 22,5 min zt poziom krétkoterminowych kredytow i pozyczek w ramach istniejgcych limitow
przyznanych przez banki finansujgce. Byto to bezposrednio zwigzane ze zwiekszonym zapotrzebowaniem Grupy
na kapitat obrotowy potrzebny na sfinansowanie zwiekszajgcych sie pozioméw zapaséw towardow, co z kolei
byto skutkiem wzrostu zamoéwieri od odbiorcow.

W zwigzku z wydzieleniem oddzialu w Krynicznie spdtka przekazata 4,3 min $rodkéw pienieznych,
wygenerowanych w ramach dziatalnosci zaniechanej.

Ptynno$¢ Grupy Kapitatowej TOYA S.A. w analizowanym okresie ksztattowata sie na wtasciwym poziomie.
Kapitat obrotowy netto Grupy byt dodatni, pokrywajacy zapotrzebowanie wynikajgce z wielkosci realizowanych
przychodéw ze sprzedazy. Nie wystepowato zjawisko finansowania rzeczowych aktywdéw trwatych
zobowigzaniami krétkoterminowymi. Zdolnos¢ do regulowania krétkoterminowych zobowigzan byta
prawidtowa.
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Wskazniki ptynnosci finansowej dziatalnosci kontynuowanej

Wyszczegdlnienie ‘ 30.06.2011 31.12.2010 ‘

Wskaznik biezgcej ptynnosci ‘ 1,27 1,44 }

Wskaznik ptynnosci szybkiej 0,48 0,48

Legenda:

Wskaznik biezgcej ptynnosci — stosunek aktywow obrotowych do zobowigzan krétkoterminowych (bez
,Zobowigzan bezposrednio zwigzanych z Grupg zbycia przeznaczong do dystrybucji” - zobowigzan
Wydzielonego Oddziatu TOYA S.A. w Krynicznie)

Wskaznik ptynnosci szybkiej — stosunek aktywdéw obrotowych pomniejszonych o zapasy do zobowigzan
krotkoterminowych (bez ,Zobowigzan bezposrednio zwigzanych z Grupg zbycia przeznaczong do
dystrybucji”)

Wartos¢ wskaznika ptynnosci biezacej jest stabilna i waha sie w przedziale od 1,27 na dzien 30 czerwca 2011 r.
do 1,44 na dzien 31 grudnia 2010 r. Utrzymujgca sie na zblizonym poziomie wartos¢ biezgcej ptynnosci
wskazuje zatem na utrzymanie podobnej dynamiki wzrostu zobowigzan wzgledem dynamiki wzrostu majgtku
obrotowego.

Wskaznik ptynnosci szybkiej utrzymuje sie na statym poziomie 0,48 na dzierh 31 grudnia 2010 r. i na dzien 30
czerwca 2011 r. Nalezy podkresli¢, ze wskaznik ten utrzymuje sie na bardzo bezpiecznym poziomie.

4.2 Struktura aktywodw i pasywow

Struktura aktywow Grupy Kapitatowej TOYA S.A. (w tys. zt)

30.06.2011* 31.12.2010*

Aktywa trwate 19910 18918
Wartosci niematerialne 384 355
Rzeczowe aktywa trwate 16 417 15 564
Inwestycje WJednostlfth wspotkontrolowanych wyceniane 1561 1596
metodg praw wtasnosci

Aktywa obrotowe 128 990 111390
Zapasy 79 605 74 434
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci 45 468 34776

* bez ,Grupy zbycia przeznaczonej do dystrybucji” (aktywow Wydzielonego Oddziatu TOYA S.A. w Krynicznie)

12



Grupa Kapitatowa TOYA S.A.
Raport pétroczny
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakoriczony 30 czerwca 2011 r.

Struktura % aktywow Grupy Kapitatowej TOYA S.A.

30.06.2011* 31.12.2010*
Aktywa trwate / Aktywa 13% 15%
Wartosci niematerialne / Aktywa 0% 0%
Rzeczowe aktywa trwate / Aktywa 11% 12%
Inwestycje w jednostkach wspdtkontrolowanych wyceniane
L 1% 1%

metoda praw wtasnosci / Aktywa

Aktywa obrotowe / Aktywa 87% 85%
Zapasy / Aktywa 53% 57%
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci / 31% 27%
Aktywa

* bez ,Grupy zbycia przeznaczonej do dystrybucji”
Struktura pasywow Grupy Kapitatowej TOYA S.A. (w tys. z1)

30.06.2011* 31.12.2010%*

Kapl’faf \.Nfas.ny przypadajgcy na akcjonariuszy jednostki 46 717 80908
dominujacej

Zobowllqzanlla z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate 19 907 25 407
zobowigzania

Zobowigzania krétkoterminowe 101 843 77 248
Zobowigzania dtugoterminowe 340 11638

* bez ,Zobowigzan bezposrednio zwigzanych z Grupg zbycia przeznaczong do dystrybucji”

Struktura % pasywow Grupy Kapitatowej TOYA S.A.

30.06.2011* 31.12.2010*
Kapi’faf \.Nfas.ny przypadajgcy na akcjonariuszy jednostki 31% 48%
dominujacej / Pasywa
Zobowigzania krotkoterminowe / Pasywa 68% 45%
Zobowiazania dtugoterminowe / Pasywa 0% 7%
Zobowigzania kréotkoterminowe / Zobowigzania 100% 87%
Zobowigzania dtugoterminowe / Zobowigzania 0% 13%

* bez Zobowigzan bezposrednio zwigzanych z Grupg zbycia przeznaczong do dystrybucji (zobowigzania
Wydzielonego Oddziatu TOYA S.A. w Krynicznie)
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Wskazniki rentownosci kapitatu wiasnego, aktywow oraz aktywéw obrotowych

Za okres 6 miesiecy zakoriczony
Wyszczegolnienie 30 czerwca
2011 2010
Rentownosc¢ aktywow ROA 8% 10%
Rentownos¢ kapitatu wtasnego ROE 27% 17%
Rentownos¢ aktywow obrotowych 10% 12%
Legenda:

Wskaznik rentownosci aktywéw ROA — stosunek zysku netto z dziatalnosci kontynuowanej do sumy
aktywow na koniec okresu bez ,Grupy zbycia przeznaczonej do dystrybucji”

Wskaznik aktywnosci kapitatu wtasnego ROE — stosunek zysku netto z dziatalnosci kontynuowanej
do kapitatu wtasnego na koniec okresu

Wskaznik rentownos¢ aktywdw obrotowych - stosunek zysku netto z dziatalnosci kontynuowanej
do aktywdéw obrotowych na koniec okresu bez ,,Grupy zbycia przeznaczonej do dystrybucji”

Rzeczowe aktywa trwate Grupy, na dzien 30 czerwca 2011 r., stanowig 11% sumy aktywdw zaangazowanych w
dziatalnos¢ kontynuowang. Na rzeczowe aktywa trwate sktadajg sie w gtéwnej mierze grunty, budynki
i budowle niezbedne do prowadzenia przez TOYA S.A. dziatalnosci handlowej. W analizowanym okresie nie
zaszty w ich strukturze istotne zmiany.

Na dziern 30 czerwca 2011 r. na inwestycje w jednostkach wspoétkontrolowanych wyceniane metoda praw
wiasnosci, sktadajg sie udziaty w Yato China Trading, objete w 2008 r. za 576 tys. zt.

W strukturze aktywdw obrotowych wykorzystywanych w dziatalnosci kontynuowanej Grupy kapitatowej TOYA
S.A., ktére na dzien 30 czerwca 2011 r. stanowig 87% sumy aktywow, przewazajg zapasy i naleznosci z tytutu
dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci, co jest charakterystyczne dla prowadzonej przez TOYA S.A. i jego
Grupe Kapitatowa dziatalnosci gospodarczej. Obie te pozycje stanowig tgcznie na dzien 30 czerwca 2011 r. 97%,
a na dzien 31 grudnia 2010 r. 98% sumy aktywdéw obrotowych zaangazowanych w dziatalnos¢ kontynuowana.

Grupa Kapitatowa TOYA S.A. efektywnie zarzadza gospodarkg magazynowa dostosowujac poziomy
magazynowe do zapotrzebowania odbiorcéw. Grupa w pierwszym poétroczu 2011 r. zwiekszyta poziom zapasow
0 7% w poréwnaniu do korica roku 2010 w celu zapewnienia realizacji stale rosnacej liczby zamédwien od
odbiorcow.

Wskazniki struktury kapitatu i zadtuzenia

Wyszczegolnienie 30.06.2011 31.12.2010

Wskaznik ogdlnego zadtuzenia 69% 52%
Wskaznik zadtuzenia kapitatu wiasnego 219% 110%
Wskaznik zadtuzenia dtugoterminowego 0% 7%
Wskaznik zadtuzenia kréotkoterminowego 68% 45%

Wskaznik pokrycia aktywdéw trwatych kapitatem wtasnym i
zobowigzaniami dtugoterminowymi

236% 489%

* bez ,Zobowigzan bezposrednio zwigzanych z Grupg zbycia przeznaczong do dystrybucji
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Legenda:

Wskaznik ogdlnego zadtuzenia — stosunek zobowigzan dtugo-i krétkoterminowych do pasywéw ogdtem (bez
,Zobowigzan bezposrednio zwigzanych z Grupg zbycia przeznaczong do dystrybucji”)

Wskaznik zadtuzenia kapitatu wtasnego - stosunek zobowigzan dtugo-i krétkoterminowych (bez
»,Zobowigzan bezposrednio zwigzanych z Grupa zbycia przeznaczong do dystrybucji”) do kapitatu wtasnego

Wskaznik zadtuzenia dtugoterminowego — stosunek zobowigzan dtugoterminowych do pasywow ogoétem
(bez ,,Zobowigzan bezposrednio zwigzanych z Grupg zbycia przeznaczong do dystrybucji”)

Wskaznik zadtuzenia krotkoterminowego — stosunek zobowigzan krotkoterminowych do pasywdw ogoétem
(bez ,,Zobowigzan bezposrednio zwigzanych z Grupg zbycia przeznaczong do dystrybucji”)

Wskaznik pokrycia aktywow trwatych kapitatem wtasnym i zobowigzaniami dtugoterminowymi — stosunek
sumy kapitatu wtasnego i zobowigzan dtugoterminowych do aktywow trwatych

Na dzien 30 czerwca 2011 r. gtdwng pozycje kapitatu wiasnego Grupy stanowity zyski zatrzymane w kwocie
41.189 tys. zt. Kapitat podstawowy TOYA S.A. na dzien 30 czerwca 2011 r. nie zmienit sie w stosunku do
31 grudnia 2010 r. i wynosit 6.557 tys. zt.

Gtéwnymi zrédtami finansowania kontynuowanej dziatalnosci operacyjnej, a w szczegdlnosci aktywoéw
obrotowych, jest kapitat wtasny, jak rowniez finansowanie krotkoterminowe - gtéwnie kredyty bankowe. Na
dzien 30 czerwca 2011 r. Grupa w 31% finansowata dziatalnos¢ kapitatem wtasnym. Grupa na ten dzien
posiadata zobowigzania krétkoterminowe z tytutu kredytdw, pozyczek i innych instrumentéw dtuznych
w wysokosci 78.614 tys. zt. Wskaznik zadtuzenia dtugoterminowego w dziatalnosci kontynuowanej na dziei
30 czerwca 2011 r. wynosi 0%.

Wskazniki sprawnosci zarzagdzania Grupy.

Za oKkres 6 miesigcy Za okres 12 miesigcy
Wyszczegblnienie zakonczony 30 czerwca 2011*  zakonczony 31 grudnia 2010*
Okres obrotu zapasami (w dniach) 135 142
Okres spltywu naleznosci (w dniach) 77 66
Okres splaty zobowiazan (w dniach) 34 48

* bez ,Grupy zbycia przeznaczonej do dystrybucji” (aktywow Wydzielonego Oddziatu TOYA S.A. w Krynicznie)
oraz bez zobowigzan bezposrednio zwigzanych z Grupa zbycia przeznaczong do dystrybucji (zobowigzania
Wydzielonego Oddziatu TOYA S.A. w Krynicznie); dotyczy dziatalnoSci kontynuowanej

Legenda:

Okres obrotu zapasami (w dniach) — stosunek zapaséw na koniec okresu pomnozonych przez 180 (360) dni
do przychoddw ze sprzedazy

Okres sptywu naleznosci (w dniach) — stosunek naleznosci z tytutu dostaw i ustug oraz pozostatych
naleznosci na koniec okresu pomnozonych przez 180 (360) dni do przychodéw ze sprzedazy

Okres sptaty zobowigzan (w dniach) — stosunek zobowigzan z tytutu dostaw i ustug oraz pozostatych
zobowigzan na koniec okresu pomnozonych przez 180 (360) dni do przychoddw ze sprzedazy
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We wskazanym okresie okres sptaty zobowigzan byt krétszy niz okres sptywu naleznosci. Oznacza to, ze Spdtka
udzielata dtuzszego kredytu kupieckiego odbiorcom niz sama otrzymywata od dostawcow. Sytuacja taka
oznacza zwiekszenie zapotrzebowania na kapitat obrotowy, co jest typowe dla branzy, w ktérej TOYA S.A.
prowadzi swojg dziatalno$¢ handlowg. Nalezy zwrdci¢ szczegdlng uwage na znaczng poprawe okresu obrotu
zapasami zwigzang gtéwnie z odpowiednim doborem oferty do potrzeb klienta, zwiekszeniem efektywnosci
dziatania catej grupy sprzedazowej, jak réwniez ciggta poprawg proceséw logistycznych.

4.3 Ocena mozliwosci realizacji zobowigzan

W chwili obecnej nie istniejg zadne zdarzenia moggce w ocenie Zarzgdu negatywnie wptyngc na
mozliwosc realizacji zobowigzan przez Spotke.

5. OPIS PODSTAWOWYCH RYZYK | ZAGROZEN ORAZ CZYNNIKOW, KTORE BEDA MIALY WPLYW NA
OSIAGNIETE WYNIKI W KOLEJINYM POtROCZU

Zarzad Spotki jest odpowiedzialny za system kontroli wewnetrznej w Spétce i jego skuteczno$¢ w procesie
sporzadzania sprawozdan finansowych i raportow okresowych przygotowywanych i publikowanych zgodnie z
zasadami Rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezgcych i
okresowych przekazywanych przez emitentdw papieréw wartosciowych oraz warunkdow uznawania za
réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego parnstwem cztonkowskim (Dz.U.
Nr 33, poz. 259). Spétka stosuje systemy kontroli wewnetrznej w zakresie prowadzenia rachunkowosci i
sprawozdawczosci finansowej zapewniajacej rzetelne i jasne przedstawienie jej sytuacji finansowej i
majgtkowej. Spoétka posiada dokumentacje opisujacg przyjete zasady rachunkowosci, okreslajgce metody
wyceny aktywdéw i pasywdw oraz ustalenia wyniku finansowego, a takze sposob prowadzenia ksigg
rachunkowych i systemu ochrony danych i ich zbioréw. Przyjete zasady rachunkowosci stosuje sie w sposdb
ciggty zapewniajgc porownywalnosé sprawozdan finansowych przy zastosowaniu reguty kontynuacji
dziatalnosci oraz ostroznej wyceny. Sprawozdania finansowe Spoétki sg poddawane badaniom przez podmioty
uprawnione, wybrane w drodze uchwaty Rady Nadzorczej. Sprawozdania sg publikowane zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.

Na dzien sporzadzenia raportu Spotka nie posiada zabezpieczen transakcji w formie instrumentéow forward. W
chwili obecnej nie istniejg zadne zdarzenia moggce w ocenie Zarzadu negatywnie wptyng¢ na mozliwosc¢
realizacji zobowigzan przez Spétke. W ocenie Zarzadu nie majg miejsca zdarzenia kadrowe, majgtkowe,
finansowe, ktére majg istotne znaczenie przy ocenie kondycji Spotki, a nie zostatyby przez Zarzad ujawnione.

Przychody realizowane 1z podstawowej dziatalnosci Spétki uzaleznione s3 od ogdlnej sytuacji
makroekonomicznej w Polsce oraz na swiecie. Na wyniki finansowe ma wptyw tempo wzrostu PKB, poziom
inflacji, sytuacja w segmentach przemystowym, motoryzacyjnym, dom i ogréd, budownictwa
infrastrukturalnego i mieszkaniowego, budowlarmontazowym, poziom inwestycji w przedsiebiorstwach,
polityka stép procentowych, sytuacja budzetowa czy sytuacja dochodowa spoteczenstwa.

SEZONOWOSC

Nizszy poziom sprzedazy i zysku netto wystepuje zwykle w czwartym kwartale roku w poréwnaniu do
pozostatych kwartatow (w czwartym kwartale 2010 roku przychody ze sprzedazy wyniosty 41563 tys. zt
i stanowity 22% catorocznego przychodu ze sprzedazy, natomiast zysk netto czwartego kwartatu wynidst 3 664
i stanowit 17% zysku netto z dziatalnosci kontynuowanej za 2010 rok). Przyczyny wystepowania sezonowosci
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sprzedazy to przede wszystkim przyczyny pogodowe (nizszy popyt na towary Spétki w sezonie pdzinej jesieni i
zimy), mniejsza sktonno$¢ do gromadzenia zapaséw towaréw przez odbiorcéw Spétki (dgzenie spdtek do
utrzymywania niskich stanédw magazynowych na koniec roku ze wzgledu na koniecznos$¢ przeprowadzania
inwentaryzacji) oraz zmniejszona aktywnos¢ w branzach uzywajgcych narzedzi i elektronarzedzi.

6. SPRAWY SPORNE

Na dzien 30 czerwca 2011 r. tgczna warto$é toczacych sie postepowan przed sgdami, organami wiasciwymi dla
postepowan arbitrazowych oraz organami administracji publicznej, dotyczacych zobowigzan oraz
wierzytelnosci Spotki nie stanowita kwoty co najmniej 10% kapitatow wtasnych TOYA S.A.

7. TRANSAKCIJE Z PODMIOTAMI POWIAZANYMI

Transakcje z jednostkami powigzanymi sg zawierane w normalnym trybie dziatalnosci Grupy i s3 dokonywane
na warunkach rynkowych. Transakcje te zostaty zaprezentowane w nocie 16 skonsolidowanego oraz
jednostkowego skréconego sprawozdania finansowego.

W okresie od dnia 1.01.2011 r. do dnia 30.06.2011 r. TOYA S.A. nie zawarta jednej lub wielu transakcji z
podmiotami powigzanymi, ktéra bytaby nietypowa lub odbiegajgca od warunkéw rynkowych, jej charakter i
warunki nie wynikatyby z biezgcej dziatalnosci operacyjnej, a ktérej wartos¢ przekraczataby wyrazong w ztotych
polskich réwnowartos¢ 500 tys. Euro.

8. UDZIELONE GWARANCIE | PORECZENIA. ZOBOWIAZANIA | AKTYWA WARUNKOWE

Jednostka dominujgca ani jednostki od niej zalezne nie udzielity poreczen kredytu lub pozyczki ani nie udzielity
gwarancji tacznie jednemu podmiotowi lub jednostce zaleznej o tgcznej wartosci stanowigcej rownowartosé co
najmniej 10% kapitatow wtasnych Toya S.A.

Dnia 24 marca 2011 r. Spotka zostata zwolniona przez Raiffeisen Bank Polska S.A. z udzielonej gwarancji
korporacyjnej na rzecz Scubatech Sp. z 0.0.

Spoétka nie posiada innych zobowigzan oraz aktywdéw warunkowych.

9. OPIS NAJWAZNIEJSZYCH ZDARZEN | POLROCZA 2011 R.

Woydzielenie dziatalnosci dewelopersko-golfowej

Zgodnie z komentarzem w punkcie 2.2, w | pétroczu 2011 r. ostatecznie zostata wydzielona dziatalnosé¢
dewelopersko-golfowa poprzez wniesienie aportem zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa (oddziat w
Krynicznie) do spétki Toya Development Sp. z 0.0. Spotka komandytowo-akcyjna. Na dzierh 30 czerwca 2011 r.
nie istniejg powigzania kapitatowe pomiedzy Toya S.A. a Toya Development Sp. z 0.0. S.K.A.
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10. INFORMACIJA O ZNACZACYCH ZDARZENIACH, JAKIE NASTAPILY PO 30 CZERWCA 2011 R.

10.1Publiczna emisja akgcji serii C

8 lutego 2011 r., Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy podjeto uchwate w sprawie podwyzszenia
kapitatu zaktadowego poprzez emisje akcji serii C w ramach oferty publicznej z wytagczeniem prawa poboru dla
dotychczasowych akcjonariuszy. Na podstawie tej uchwaty Zarzad Spétki przeprowadzit oferte publiczng, w
wyniku ktorej przydzielono inwestorom instytucjonalnym i indywidualnym tacznie
9 263 000 akcji po cenie emisyjnej 2,8 zt za akcje

4 sierpnia 2011 r. Zarzad Krajowego Depozytu Papieréw Wartosciowych S.A. na podstawie uchwaty nr 737/11
postanowit zarejestrowac w dniu 8 sierpnia 2011 r. w Krajowym Depozycie Papieréw Wartos$ciowych 9 263 000
praw do akcji zwyktych na okaziciela serii C sp6tki TOYA S.A. o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda.

11 sierpnia 2011 r. Zarzad Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. na podstawie Uchwaty nr
1060/2011 postanowit wprowadzi¢ do obrotu gietdowego na rynku réwnolegtym 9.263.000 praw do akgcji
zwyktych na okaziciela serii C spofki.

12 sierpnia 2011 r. odbyto sie pierwsze notowanie praw do akcji Spétki na GPW.

19 sierpnia 2011 r. podniesienie kapitatu akcyjnego 0 926,3 tys. zt zostato zarejestrowane w KRS.

10.2 Zmiany w strukturze akcjonariatu

Zmiany w strukturze akcjonariatu po dniu 30 czerwca 2011 r. zostaty opisane w pkt. 1.4 niniejszego
sprawozdania z dziatalnosci.

10.3 Istotne Uchwaty Rady Nadzorczej

Dnia 27 lipca 2011 r. Rada Nadzorcza powotata Komitet Audytu w skfadzie:

- Piotr Wojciechowski

- Dariusz Gérka

- Grzegorz Maciag

Dnia 27 lipca 2011 r. Rada Nadzorcza podjeta uchwate w sprawie ustalenia jednolitego teksu statutu spétki.

10.4Umowy z bankami

Umowy z Bankiem Millennium S.A.

Zgodnie z warunkami Umowy o kredyt w rachunku biezgcym nr 62853219/05 z dnia 18.03.2005r. wraz z pdzniejszymi
aneksami oraz Umowy o kredyt rewolwingowy nr 63060970 z dnia 30.03.2005r. wraz z pdzniejszymi aneksami, dnia 9
sierpnia 2011r. zawarto Umowe przelewu wierzytelnosci z umowy ubezpieczenia, dotyczacg odnowionego
ubezpieczenia majgtkowego zgodnie z polisami PO/00403063/04/2011, PO/00403063/01/2011.
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Umowy z Raiffeisen Bank Polska S.A.

Zgodnie z warunkami umowy o limit wierzytelnosci nr CRD/L/11381/02 z dnia 2 pazdziernika 2002r. wraz z
pozniejszymi zmianami, dnia 3 sierpnia 2011r. zawarto aneks nr 8 do Umowy cesji wierzytelnosci z umowy
ubezpieczenia z dnia 10 pazdziernika 2007r. wraz z pdzniejszymi zmianami, dotyczagcg odnowionego
ubezpieczenia majgtkowego zgodnie z polisg PO/00403063/04/2011.

Dnia 16 sierpnia 2011 r. na podstawie aneksu nr 16 do umowy o limit wierzytelnosci nr CRD/L/11381/02 z
dnia 2 pazdziernika 2002r. wraz z pdzniejszymi zmianami zostaty zmienione koszty kredytowania poprzez
obnizenie marzy kredytu o 0,4 p.p.

Umowa z Bankiem Handlowym w Warszawie S.A.

Na podstawie aneksu nr 2 z dnia 20 kwietnia 2011 r. do umowy kredytowej BDK/KR-
RB/000054601/0641/10 z dnia 22 grudnia 2010 r. zawartej z Bankiem Handlowym w Warszawie S.A.
zmienione zostaty terminy sptaty kredytu oraz zmieniona zostata kwota kredytu w nastepujacy sposob:

- kwota 17 000 tys. zt od dnia 21 kwietnia do 29 lipca 2011 r.

- kwota 15 000 tys. zt od dnia 30 lipca do 23 grudnia 2011 r. Aneks zostat zrealizowany, kwota dostepnego
kredytu od 29 lipca 2011 wynosi 15 000 tys. zt.

Dnia 9 sierpnia 2011r. zawarto Umowe cesji praw z umowy ubezpieczenia nr BDK/CP/000054601/0698/11,
dotyczacg odnowionego ubezpieczenia majgtkowego zgodnie z polisami PO/00403063/02/2011 i
PO/00403063/04/2011.

10.5 Zmiany w pozyczkach od podmiotéw powigzanych

Po dniu koficzacym okres sprawozdawczy Spdtka sptacita 1.050 tys. zt pozyczki udzielonej przez akcjonariusza
Jana Szmidta 31 grudnia 2010 r.

Grzegorz Pinkosz Dariusz Hajek Tomasz Suchowierski

Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu

Wroctaw, dnia 31 sierpnia 2011 r.
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