REGULAMIN
Walnego Zgromadzenia TOYA S.A.
Tekst jednolity
uchwalony przez Walne Zgromadzenie w dniu 24 czerwca 2025
Zwotywanie Walnego Zgromadzenia

§1

Obrady Walnego Zgromadzenia Spétki TOYA S.A. (Spdtka) odbywajg sie zgodnie z przepisami

Kodeksu spétek handlowych, Statutu Spoétki oraz postanowien niniejszego Regulaminu, przy

uwzglednieniu innych powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa.

Z zastrzezeniem przypadkow okreslonych w Kodeksie spétek handlowych, Walne Zgromadzenie,

o ile zostato prawidtowo zwotane, jest wazne i zdolne do podejmowania uchwat bez wzgledu na

ilos¢ reprezentowanych na tym Zgromadzeniu akcji.

Walne Zgromadzenie Spotki zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowej

Spotki oraz w sposdb okreslony dla przekazywania informacji biezagcych zgodnie z powszechnie

obowigzujgcymi przepisami. Ogtoszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia

sze$¢ dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

Ogtoszenie o Walnym Zgromadzeniu Spétki powinno zawiera¢ co najmniej

1) date, godzine i miejsce Walnego Zgromadzenia oraz szczegdtowy porzadek obrad,

2) precyzyjny opis procedur dotyczacych uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i
wykonywania prawa gtosu, w szczegdlnosci informacje o:

a)

b)

h)

prawie akcjonariusza do zgdania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku
obrad,

prawie akcjonariusza do zgtaszania projektéw uchwat dotyczgcych spraw
wprowadzonych do porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktore maja
zosta¢ wprowadzone do porzgdku obrad przed terminem Walnego Zgromadzenia,
prawie akcjonariusza do zgtaszania projektéw uchwat dotyczgcych spraw
wprowadzonych do porzadku obrad podczas Walnego Zgromadzenia,

sposobie wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika, w tym w szczegdlnosci o
formularzach stosowanych podczas gtosowania przez petnomocnika, oraz sposobie
zawiadamiania spotki przy wykorzystaniu Srodkdw komunikacji elektronicznej o
ustanowieniu petnomocnika,

mozliwosci i sposobie uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej,

sposobie wypowiadania sie w trakcie Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej,

sposobie wykonywania prawa gtosu drogg korespondencyjng Ilub przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej,

prawie akcjonariusza do zadawania pytan dotyczacych spraw umieszczonych w
porzgdku obrad walnego zgromadzenia,

3) dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,
4) informacje, ze prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg tylko osoby bedace
akcjonariuszami Spotki w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,

5) wskazanie, gdzie i w jaki sposéb osoba uprawniona do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu moze uzyskaé petny tekst dokumentacji, ktéra ma byé przedstawiona
Walnemu Zgromadzeniu, oraz projekty uchwat,



6) wskazanie adresu strony internetowej, na ktérej beda udostepnione informacje dotyczgce
Walnego Zgromadzenia.

7) W przypadku, gdy spdtka nie przewiduje uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu w sposdb
okreslony w ust. 4 lit. e) lub wypowiadania sie lub wykonywania prawa gtosu, w sposdb
okreslony w ust. 4 lit. f ) i g), osSwiadczenie powinno wskazywac w tych punktach, ze nie
ma takich mozliwosci.

Dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
§2

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Spoétki majg wytacznie osoby bedace
akcjonariuszami Spotki na szesnascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu). Akcjonariusz lub jego petnomocnik, o ktérych mowa w
niniejszym paragrafie, zwani sg dalej réwniez Uczestnikami Walnego Zgromadzenia (Uczestnik
albo Uczestnicy).

W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ akcjonariusze, ktdrzy nie wczesniej ni z po
ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej niz w pierwszym dniu powszednim
po dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, zgtosili podmiotowi prowadzgcemu
rachunek papierow wartosciowych zgdanie wystawienia imiennego zaswiadczenia o prawie
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Spdtka ustala liste akcjonariuszy uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu na podstawie wykazu sporzadzonego przez podmiot
prowadzacy depozyt papieréw wartosciowych zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami
finansowymi, przekazanemu Spodtce najpdzniej na tydzien przed datg Walnego Zgromadzenia.
Akcjonariusze, o ktérych mowa w ust. 1 mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywac¢ prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnikdéw. Petnomocnictwo powinno by¢
sporzgdzone na piSmie lub w formie elektronicznej.

§3

Kazdy akcjonariusz ujety na liscie akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym

Zgromadzeniu z chwil g przybycia na Walne Zgromadzenie zgtasza swojg obecnos¢ (w punkcie

rejestracji akcjonariuszy) zespotowi obstugi akcjonariuszy i jest umieszczany na liscie obecnosci.

Przy sporzadzaniu listy obecnosci Uczestnikdw Walnego Zgromadzenia, dokonywane sg kolejno

nastepujace czynnosci:

1) sprawdzenie tozsamosci akcjonariusza badz jego petnomocnika, (jezeli akcjonariusz jest
reprezentowany przez petnomocnika nalezy to uwidocznié na liscie obecnosci),

2) podanie liczby akcji, ktéra jest w posiadaniu zgtaszajgcego sie Uczestnika,

3) okreslenie liczby gtoséw przystugujgcych zgtaszajgcemu sie Uczestnikowi,

4) uzyskanie podpisu Uczestnika na liscie obecnosci,

5) wydanie Uczestnikowi karty do gtosowania, instrukcji gtosowania oraz innych materiatéw
na obrady.

Lista obecnosci podpisywana jest przez Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

(Przewodniczacy) niezwtocznie po jego wyborze. Do Przewodniczgcego nalezy rozstrzyganie

reklamacji dotyczacych tej listy.

Lista obecnosci jest udostepniona Uczestnikom Walnego Zgromadzenia przez caty czas trwania

obrad i jest na biezgco aktualizowana.



Na wniosek akcjonariuszy posiadajgcych dziesigty czesé kapitatu akcyjnego reprezentowanego
na Walnym Zgromadzeniu, lista obecnosci bedzie sprawdzona przez wybrang w tym celu komisje
ztozong, z co najmniej trzech oséb, w tym jednego wybranego przez wnioskodawcéw. Od decyzji
komisji niekorzystnej dla osoby, ktdrej przypadek rozpatrywano, osoba ta moze sie odwotac do
Walnego Zgromadzenia, ktére rozstrzyga sprawe w drodze gtosowania.

Jezeli w trakcie obrad Walnego Zgromadzenia sale opuscit jego Uczestnik, wowczas
Przewodniczacy koryguje liste obecnosci, zaznaczajagc moment opuszczenia sali przez Uczestnika
i ponownie przelicza liczbe gtoséw oraz procent reprezentowanego kapitatu zaktadowego. Po
dokonaniu obliczen Przewodniczacy stwierdza, czy Walne Zgromadzenie posiada wymagane
kworum i wiekszo$¢ gtoséow potrzebng do podejmowania uchwat, zwtaszcza jesli majg by¢
gtosowane uchwaty wymagajgce kwalifikowanej wiekszosci gtosow.

Spdznionego Uczestnika, uprawnionego do wziecia udziatu w Walnym Zgromadzeniu, nalezy
dopusci¢ do udziatu w obradach. Przewodniczacy zarzgdza wéwczas korekte listy obecnosci,
zaznaczajgc moment przybycia spéznionego Uczestnika, punkt porzadku obrad, od ktdrego
osoba ta bierze udziat w Walnym Zgromadzeniu oraz ponownie oblicza ilo$¢ gtoséw i kworum
reprezentowane od momentu przybycia spdznionej osoby. Udziat w Walnym Zgromadzeniu
0s6b innych niz akcjonariusze.
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Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej uczestnicza w obradach Walnego Zgromadzenia w
sktadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie
Walnego Zgromadzenia. W przypadku, gdy uczestnictwo ktéregos z cztonkdw tych organdw jest
z waznych powoddéw niemozliwe uczestnikom Walnego Zgromadzenia zostang przedstawione
przyczyny ich nieobecnosci.

Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Spétki uczestniczacy w Walnym Zgromadzeniu powinni,
w granicach swoich kompetencji i w zakresie niezbednym do rozstrzygniecia spraw objetych
porzadkiem obrad, udziela ¢ Uczestnikom wyjasnien i informacji dotyczacych Spétki, z
zastrzezeniem ograniczen wynikajacych z obowigzujacych przepiséw. W przypadkach
wymagajacych szczegdtowej, specjalistycznej wiedzy z danej dziedziny Cztonek Zarzadu lub Rady
moze wskazac osobe sposrdd pracownikdw Spotki, ktdra udzieli takich informacji lub wyjasnien.
Biegty rewident dokonujacy badania sprawozdan finansowych Spoéfki jest zapraszany na obrady
Walnego Zgromadzenia, w szczegdlnosci, gdy w porzadku obrad przewidziano punkt dotyczacy
spraw finansowych Spéfki.

Obrady Walnego Zgromadzenia mogg by¢ transmitowane za posrednictwem sieci Internet.
Informacja o publicznej transmisji obrad zostanie umieszczona na stronie internetowej Spotki
bezposrednio przed Walnym Zgromadzeniem.

Przebieg Walnego Zgromadzenia
§5

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego
nieobecnosci, Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej, albo osoba wskazana odpowiednio przez
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej i zarzadza oraz
przeprowadza wybdr Przewodniczgcego sposrod oséb uprawnionych do gtosowania.



Do momentu przeprowadzenia powyzszych wyboréw otwierajgcy Walne Zgromadzenie, posiada
uprawnienia przystugujace Przewodniczgcemu.

Kazdy Uczestnik Walnego Zgromadzenia ma prawo kandydowa¢ na Przewodniczacego, jak
rowniez zgtosic¢ jedng kandydature na to stanowisko.

Zgtoszony kandydat wpisany zostaje na liste kandydujacych po ztozeniu oswiadczenia, ze
kandydature przyjmuje.

Wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia dokonuje sie w gtosowaniu tajnym.
Otwierajacy Walne Zgromadzenie czuwa nad prawidtowym przebiegiem gtosowania oraz
ogtasza jego wyniki.

§6

Przewodniczacy zapewnia sprawny przebieg obrad i poszanowanie praw i intereséw wszystkich

akcjonariuszy. Przewodniczacy powinien przeciwdziata¢ w szczegdlnosci naduzywaniu

uprawnien przez Uczestnikéw i zapewniad respektowanie praw akcjonariuszy mniejszo$ciowych.

Przewodniczacy nie powinien bez waznych powodoéw sktadac rezygnacji ze swej funkcji, nie

moze tez bez uzasadnionych przyczyn opdzniaé podpisania protokotu Walnego Zgromadzenia.

Do obowigzkéw i uprawnien Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia, poza innymi

wymienionymi w niniejszym Regulaminie, nalezy w szczegdlnosci:

1) stwierdzenie prawidtowosci zwotfania Walnego Zgromadzenia i zdolnosci do
podejmowania uchwat,

2) przedstawienie ogtoszonego porzadku obrad Walnego Zgromadzenia,

3) udzielanie, a takze odbieranie gtosu Uczestnikowi, ktéry wypowiada sie w sposéb
oczywisty nie na temat lub swa wypowiedzig narusza zasady przyzwoitego zachowania,

4) zarzadzanie glosowania oraz czuwanie nad jego prawidlowym przebiegiem oraz
ogtaszanie jego wynikéw,

5) usuwanie z sali obrad osdéb, ktére nie majg prawa brac udziatu w Walnym Zgromadzeniu
albo zaktdcajg przebieg obrad,

6) zarzadzanie przerw w obradach, z zastrzezeniem postanowien § 8 ust. 5,

7) rozstrzyganie watpliwosci regulaminowych, w razie potrzeby po zasiegnieciu opinii oséb
wymienionych w ust. 5,

8) zamkniecie Walnego Zgromadzenia po wyczerpaniu ustalonego porzadku obrad.

Przewodniczagcy ma prawo powofa¢ Sekretariat Walnego Zgromadzenia (Sekretariat) do

wspotpracy z Przewodniczacym w czasie trwania obrad Walnego Zgromadzenia, w liczbie 1-3

0s6b.

Przewodniczagcy Walnego Zgromadzenia ma prawo skorzysta¢ z konsultacji notariusza,

prawnikéw oraz innych niezaleznych konsultantéw, zaangazowanych przez Zarzad Spétki do

obstugi Walnego Zgromadzenia. Przewodniczacy informuje zebranych o ich obecnosci na

Walnym Zgromadzeniu.

§7

Sekretariat powotany zgodnie z § 6 ust. 4:

1) wspotpracuje z Przewodniczgcym oraz przedstawicielem firmy wykonujgcej elektroniczng
obstuge Walnego Zgromadzenia, w celu zapewnienia prawidtowego przebiegu gtosowan
przy uwzglednieniu aktualnej listy obecnosci Uczestnikéw Walnego Zgromadzenia,

2) przekazuje Przewodniczagcemu dokumenty stwierdzajgce wyniki gtosowania,



3) przyjmuje zgtoszone przez Uczestnikdow pisemne wnioski i projekty uchwat,

4) wykonuje inne pomocnicze czynnosci zwigzane z przebiegiem obrad, w tym
przeprowadzaniem gtosowan.

Walne Zgromadzenie moze podjag¢ uchwate o wyborze komisji wspomagajgcych

Przewodniczgcego w jego obowigzkach, w szczegélnosci Komisji Skrutacyjnej lub Komisji Uchwat

i Wnioskow.

§8

Kazdy Uczestnik Walnego Zgromadzenia jest uprawniony do zgtoszenia wniosku w sprawie
formalne;j.

Za wnioski w sprawach formalnych uwaza si e wnioski, co do sposobu obradowania i gtosowania,
a w szczegdblnosci co do:

1) odroczenia lub zamkniecia dyskusji,

2) przerw w obradach,

3) kolejnosci gtosowania wnioskéw zgtoszonych w ramach danego punktu porzadku obrad,
4) zamkniecia listy kandydatéw przy wyborach.

Zgtoszone wnioski w sprawach formalnych rozstrzygane s, z zastrzezeniem ust. 5, przez
Przewodniczacego, a w przypadku sprzeciwu wobec jego decyzji zgtoszonego przez Uczestnika —
w drodze gtosowania.

Przewodniczacy moze zarzadzié krétka przerwe w obradach, w szczegélnosci w celu:

1) umozliwienia sformutowania wnioskéw,

2) uzgodnienia stanowisk Uczestnikdw,

3) zasiegniecia opinii 0séb, o ktérych mowa w § 6 ust. 5,

4) umozliwienia zajecia stanowiska Zarzgdowi i Radzie Nadzorczej,

5) w innych wymagajacych tego przypadkach, w szczegdlnosci gdy Walne Zgromadzenie

trwa dtuzej niz 2 godziny.
Zarzadzone przerwy nie mogg mie¢ na celu utrudnienia Uczestnikom wykonywania ich praw.
Jezeli przerwa w obradach miataby powodowac odroczenie obrad Walnego Zgromadzenia co
najmniej do dnia nastepnego, niezbedne jest podjecie przez Walne Zgromadzenie, wiekszoscig
2/3 gtosdw stosownej uchwaty. tacznie przerwy takie nie mogg trwac dtuzej niz 30 dni.

§9

Z zastrzezeniem postanowien § 8, kazdy Uczestnik powinien zabieraé gtos jedynie w sprawach
objetych przyjetym porzadkiem obrad, aktualnie rozpatrywanych, w szczegdlnosci zadajac
przedstawicielom Spétki pytania. Wnioski dotyczgce projektéw uchwat lub ich zmiany powinny
by¢ ztozone wraz z uzasadnieniem, w formie pisemnej w Sekretariacie lub, w przypadku jego
braku, u Przewodniczgcego. Zabierajgc gtos lub sktadajgc wniosek, Uczestnik winien podac swoje
imie i nazwisko, a w przypadku gdy nie wystepuje w imieniu wtasnym rowniez dane dotyczace
akcjonariusza, ktérego reprezentuje.

Przewodniczacy udziela gtosu w kolejnosci zgtoszen, a dla wygtoszenia repliki - po wyczerpaniu
listy wypowiadajgcych sie w danej sprawie objetej porzadkiem obrad. Przewodniczacy moze
cztonkom Rady Nadzorczej i Zarzadu Spotki udzielié gtosu poza kolejnoscia.

Przewodniczacy moze ograniczy¢ czas wypowiedzi Uczestnikdw Walnego Zgromadzenia, jezeli
zamiar uczestnictwa w dyskusji zgtosi taka liczba Uczestnikdw, ze nie wprowadzenie ram
czasowych wypowiedzi poszczegdlnych Uczestnikdw mogtoby, biorgc pod uwage porzadek



obrad, uniemozliwié sprawny przebieg Walnego Zgromadzenia. Ograniczenie czasu wypowiedzi
nie moze prowadzi¢ do ograniczenia praw akcjonariuszy. Uczestnik moze sie wypowiedzieé
rowniez poprzez ztozenie na pismie - oswiadczenia, pytania lub wniosku. Po wyczerpaniu sie listy
mowcow, Przewodniczacy informuje Walne Zgromadzenie o tresci takich wypowiedzi oraz
organizuje udzielenie wyjasnien, a w razie potrzeby poddaje pod gtosowanie ztozone wnioski. W
razie watpliwosci, co do brzmienia gtosowanego wniosku Uczestnik moze przed gtosowaniem
zwrécic sie do Przewodniczgcego o odczytanie jego tresci.

Uczestnik Walnego Zgromadzenia, ktory po powzieciu przez Walne Zgromadzenie uchwaty,
przeciwko ktérej gtosowat zazgdat zaprotokotowania sprzeciwu, ma mozliwos$¢ przedstawienia
zwieztego uzasadnienia tego sprzeciwu.

Pytania zadawane w zwigzku z Walnym Zgromadzeniem, wraz z udzielonymi na nie
odpowiedziami, Spodtka zamieszcza na swojej stronie internetowej, bezposrednio po
zakonczeniu obrad Walnego Zgromadzenia.

§10

W sprawach, ktére nie s g objete porzadkiem obrad uchwat podejmowac¢ nie mozna, chyba ze
caty kapitat zaktadowy reprezentowany jest na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie
wnosi sprzeciwu co do podjecia uchwaty.

Walne Zgromadzenie moze w kazdym czasie podjg¢ uchwate o zwotaniu Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia, uchwaty dotyczace ogtoszonego porzadku obrad oraz uchwaty o
charakterze porzagdkowym, do ktérych zalicza sie:

1) uchwate o zmianie kolejnosci omawiania poszczegélnych punktéw porzadku obrad,

2) uchwate o zdjeciu z porzadku obrad poszczegdlnych spraw,

3) uchwate o sposobie gtosowania,

4) uchwate o przerwie w obradach.

Whiosek o podjecie uchwaty o zdjeciu z porzadku obrad okreslonej sprawy powinien by¢
umotywowany. Z porzagdku obrad nie moze by¢ zdjeta sprawa, ktérej rozpatrzenie w mysl
obowigzujacych przepiséw jest obowigzkowe.

Podejmowanie uchwat
§11

Uchwate uwaza si e za powzietg, je zeli za jej podjeciem gtosowali akcjonariusze reprezentujacy
wiekszos¢ gtoséw wymagang zgodnie z przepisami Kodeksu spétek handlowych lub Statutu.
Jezeli do projektu uchwaty zostaty zgtoszone propozycje zmian, propozycje te, z zastrzezeniem
§ 8 ust. 2, poddawane sg pod gtosowanie w kolejnosci ustalonej przez Przewodniczgcego, a
nastepnie poddaje sie pod gtosowanie caty projekt uchwaty, wraz z przyjetymi poprawkami.

§12

Z zastrzezeniem ust. 2, gtosowanie jest jawne.
Tajne gtosowanie Przewodniczgcy zarzadza przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie
cztonkéw organdw Spodtki, o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach



10.

osobowych. Tajne gtosowanie Przewodniczacy zarzadza réwniez w innych sprawach na zgdanie
choéby jednego z Uczestnikdw, z wyjatkiem gtosowan nad wnioskami w sprawach formalnych.
Gtosowanie oraz liczenie gtosdw przeprowadza sie przy pomocy firmy liczgcej gtosy technika
komputerowa lub w inny sposdb okreslony w instrukcji gtosowania, przediozonej przez
Przewodniczacego.

Wybér cztonkéw Rady Nadzorczej
§13

Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do siedmiu cztonkéw powotywanych na wspélng kadencje w

sposéb wskazany w Statucie Spotki. Liczbe cztonkédw Rady Nadzorczej danej kadencji okresla

Walne Zgromadzenie.

Ponizsze zasady majg zastosowanie do powotywania cztonkéw Rady Nadzorczej przez Walne

Zgromadzenie.

Wraz z wyrazeniem zgody na powotanie do Rady Nadzorczej i zyciorysem, o ktérym mowa w ust.

4 kandydat na niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej sktada na piSmie oswiadczenie o spetnianiu

przez niego kryteriéw niezaleznosci, o ktérych mowa w Statucie Spotki.

Kazdy Uczestnik Walnego Zgromadzenia ma prawo zgtaszania kandydatur na cztonka Rady

Nadzorczej. Kandydature zgtasza sie z uzasadnieniem oraz krétkim zyciorysem kandydata,

obejmujacym w szczegdlnosci wyksztatcenie oraz dotychczasowe doswiadczenie zawodowe.

Zgtoszony kandydat wpisany zostaje na liste kandydatéw po ztozeniu oswiadczenia, ze

kandydature przyjmuje oraz ze spetnia przyjete przez Spotke kryteria niezbedne dla uznania za

niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej oraz ewentualnych innych oswiadczen wymaganych

przez powszechnie obowigzujgce przepisy.

Whpisanie kandydata nieobecnego na Walnym Zgromadzeniu na liste kandydatéw nastepuje po

przedstawieniu przez zgtaszajgcego:

1) pisemnej zgody kandydata na kandydowanie wraz z o Swiadczeniem dotyczacym
spetniania wymogow niezaleznosci, albo

2) pisemnego o $wiadczenia dotyczacego zgtaszanego kandydata w zakresie zgody na
kandydowanie oraz spetniania kryteriow niezaleznosci oraz

3) innych oswiadczen kandydata wymaganych przepisami prawa, ztozonych we wiasciwej
formie.

Lista kandydatéw do Rady Nadzorczej, na wniosek Przewodniczgcego lub innego Uczestnika

moze by¢ przez Przewodniczacego zamknieta, jezeli liczba kandydatéw wybieranych przez

bedzie co najmniej réwna liczbie miejsc do obsadzenia w Radzie Nadzorcze;j.

Liste zgtoszonych kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej sporzadza w porzadku

alfabetycznym Sekretariat Walnego Zgromadzenia.

Gtosowanie na cztonkéw Rady Nadzorczej odbywa sie oddzielnie na kazdego z kandydatéw, w

gtosowaniu tajnym, zwyktg wiekszoscig gtosdw. Gtos oddany na wiekszg liczbe kandydatow niz

liczba miejsc mandatowych jest gtosem niewainym. W sktad Rady Nadzorczej wchodza

kandydaci, ktérzy uzyskujgc zwykta wiekszos¢ gtoséw otrzymali najwiekszg ich liczbe, zas przy

jednakowej liczbie gtosdéw na ostatnim miejscu mandatowym przeprowadza sie ponowne

gtosowanie na tych kandydatow stosujgc odpowiednio powyzsze zasady.

Postanowienia niniejszego paragrafu majg zastosowanie tak ze w przypadku, gdy porzadek

obrad Walnego Zgromadzenia obejmuje zmiany w skfadzie Rady Nadzorcze;.



10.

§14

Szczegélny tryb gtosowania zarzadza Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia przy wyborach
grupami do Rady Nadzorcze;j.

Na wniosek akcjonariuszy, reprezentujgcych co najmniej jedng piatg kapitatu zaktadowego,
wybor Rady Nadzorczej powinien by¢ dokonany w drodze gtosowania oddzielnymi grupami,
nawet gdy Statut przewiduje inny sposdb powotania Rady Nadzorczej. Podczas gtosowania
grupami jednej akcji stuzy jeden gtos.

Na Walnym Zgromadzeniu tworzy sie wowczas grupy akcjonariuszy, do wyboru cztonkéw Rady
Nadzorczej, przy czym utworzyé mozna tyle grup, ile jest miejsc do obsadzenia w Radzie
Nadzorczej. Akcjonariusz moze naleze¢ tylko do jednej grupy wyborczej.

Minimum akcji potrzebnych do utworzenia grupy okresla sie dzielgc liczbe akcji
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu przez liczbe mandatéw w Radzie Nadzorczej, ktére
pozostajg do obsadzenia. Grupa akcjonariuszy ma prawo do wyboru tylu cztonkéw Rady
Nadzorczej, ile razy liczba reprezentowanych przez nig akcji przekracza obliczone minimum.
Grupy akcjonariuszy mogg sie tgczy¢ w celu optymalnego wykorzystania posiadanych wspdlnie
akcji do wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej.

Dla kazdej z utworzonych grup Przewodniczgcy zarzadza utworzenie osobnej listy obecnosci.

W kazdej grupie przeprowadza sie wybory przewodniczacego zebrania danej grupy, ktory
zapewnia organizacje przebiegu wybordw w grupie: tj. zgtaszanie kandydatow, przeprowadzanie
gtosowan oraz sporzadzenie protokotu obrad grupy przez notariusza.

Kazdej z utworzonych grup zapewnia sie oddzielne pomieszczenie dla przeprowadzenia
wyboréw, chyba, ze jest to niemozliwe ze wzgleddw organizacyjnych. Wéwczas grupy korzystajg
z jednego pomieszczenia zamiennie.

Kazda z utworzonych grup przeprowadza wybory w obecnosci notariusza, sporzgdzajgcego
protokot, przy czym kolejnos¢ ustala Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia.

Po przeprowadzeniu wybordw grupami, przewodniczacy zebrania grupy dorecza
Przewodniczagcemu Walnego Zgromadzenia pisemne wyniki przeprowadzonych w grupie tajnych
gtosowan.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ogtasza sktad Rady Nadzorczej po zebraniu wszystkich
wynikoéw gtosowan w grupach.

Protokét Walnego Zgromadzenia
§15

Uchwaty Walnego Zgromadzenia s protokotowane przez notariusza pod rygorem ich
niewaznosci. Protokét podpisywany jest przez notariusza i Przewodniczagcego Walnego
Zgromadzenia.

W protokole stwierdza sie prawidtowo$é zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnos$¢ do
powziecia uchwat oraz wymienia sie powziete uchwaty, a przy kazdej uchwale: liczbe akcji, z
ktorych oddano wazne gtosy, procentowy udziat tych akcji w kapitale zaktadowym, tgczng liczbe
waznych gtosow, liczbe gtoséw "za", "przeciw" i "wstrzymujgcych sie" oraz zgtoszone sprzeciwy.
Do protokotu dotacza sie liste obecnosci z podpisami Uczestnikow.

Odpis protokotu Zarzad Spétki wnosi do ksiegi protokotédw. Do ksiegi protokotéw Zarzad dotacza

rowniez dowody zwotania Walnego Zgromadzenia.



Spétka ujawnia na swojej stronie internetowej wyniki gtosowan w zakresie wskazanym ust.2, w
terminie tygodnia od zakoriczenia Walnego Zgromadzenia. Wyniki gtosowan bedg dostepne do
dnia uptywu terminu do zaskarzenia uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Obrady Walnego Zgromadzenia mogg byc rejestrowane; zapis obrad w takim przypadku zostanie
umieszczony na stronie internetowej Spétki bezposrednio po zakonczeniu Walnego
Zgromadzenia.

Postanowienia koncowe
§16

Warunki organizacyjno-techniczne Walnego Zgromadzenia zapewnia Zarzad. W zakresie
objetym niniejszym regulaminem Spodtka przestrzegaé¢ bedzie przyjetych zasad tadu
korporacyjnego.

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem uzyskania przez Spétke statusu spotki publicznej w
rozumieniu Kodeksu spdétek handlowych.



